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1. Introducdo

Este Manual de Compliance da Leblon Equities Gestdo de Recursos Ltda. (“Manual” e
“Leblon Equities”, respectivamente) se aplica a todos os membros da Leblon Equities,
incluindo seus sdcios, funcionarios e estagiarios (“Integrantes”). Este Manual estd

disponivel em seu site, sendo acessivel a todos os Integrantes da Leblon Equities.

Este Manual complementa as disposicdes do Cédigo de Etica da Leblon Equities,
detalhando determinadas condutas a serem adotadas por seus membros. Em caso de
duvidas, os Integrantes devem consultar o Comité de Etica & Compliance da Leblon
Equities (“Comité”).

2. Responsabilidades de Compliance
2.1 A Leblon Equities deve exercer sua atividade de forma a:

(a) assegurar que todos Integrantes atuem com imparcialidade, boa fé,
transparéncia, diligéncia e lealdade e conhecam o Cédigo de Etica, as
normas aplicaveis e as disposicdes relativas a controles internos;

(b) identificar e eliminar eventuais conflitos de interesse que possam afetar a
imparcialidade das pessoas que desempenham fun¢des ligadas a
administracdo de carteiras de valores mobilidrios;

(c) assegurar a existéncia de testes periddicos de seguranca para os sistemas
de informacdes, em especial para os mantidos por meio eletrénico;

(d) assegurar o controle de informacgdes confidenciais a que tenham acesso
os Integrantes; e

(e) implantar e manter programa de treinamento de Integrantes que tenham
acesso a informacgdes confidenciais, participem de processo de decisdo de
investimento ou participem de processo de distribuicio de cotas de
fundos de investimento.

2.2 Em atencgdo a Instrucdo CVM 558/2015, fica desde ja estabelecido que é vedado a
Leblon Equities:

(a) atuar como contraparte, direta ou indiretamente, em negdcios com



carteiras que administre, exceto nos seguintes casos: i) quando se tratar
de administracdo de carteiras de valores mobilidrios e houver autorizacao,
prévia e por escrito, do cliente; ii) quando, embora formalmente
contratada, ndo detenha, comprovadamente, poder discriciondrio sobre a
carteira e nao tenha conhecimento prévio da operagao; ou iii) quando
realizada por meio de fundos de investimento, desde que conste, no
regulamento do fundo, a possibilidade de o administrador atuar como
contraparte do fundo;

(b) modificar as caracteristicas bdsicas dos servicos que presta sem a prévia
formalizacdo adequada nos termos previstos no contrato e na regulagao;

(c) fazer propaganda garantindo niveis de rentabilidade, com base em
desempenho histdérico da carteira ou de valores mobilidrios e indices do
mercado de valores mobilidrios;

(d) fazer quaisquer promessas quanto a retornos futuros da carteira;

(e) contrair ou efetuar empréstimos em nome dos seus clientes, salvo pelas
hipdteses descritas no § 32 da instru¢dao CVM 558/2015;

(f) prestar fianca, aval, aceite ou coobrigar-se sob qualquer outra forma em
relagao aos ativos administrados;

(g) negociar com os valores mobilidrios das carteiras que administre com a
finalidade de gerar receitas de corretagem ou de rebate para si ou para
terceiros; e

(h) negligenciar, em qualquer circunstancia, a defesa dos direitos e interesses
do cliente.

2.3 Os envolvidos no Compliance da Leblon Equities sdo:

(a) O Sr. Pedro Rudge, como Diretor responsavel pelo cumprimento de regras,
politicas procedimentos e controles internos conforme determina o Art.
42, |V da Instrugdo CVM 558/15 (“Diretor de Compliance”); e

(b) O Comité de Etica & Compliance, cuja atribuicdo é verificar e aplicar o
Codigo de Etica, bem como resolver questdes relacionadas ao



cumprimento de regras internas e/ou legais. As reunides ocorrem sempre
gue os membros entenderem necessario e as deliberagdes sdo registradas
em atas.

2.4 O Diretor de Compliance possui as seguintes responsabilidades, sem prejuizo de outras

estabelecidas neste Manual e na legislagao vigente:

(a) tomar, ou, se for o caso, recomendar ao Comité e/ou a Diretoria, agoes
gue garantam o cumprimento das regras e regulamentos aplicaveis a
Leblon Equities, exercendo a sua fun¢do com independéncia;

(b) acompanhar e coordenar as solicitacdes e o recebimento de assessoria
juridica;

(c) preparar relatorios e fazer apresentagGes para o Comité e/ou a Diretoria
sobre assuntos juridicos e de compliance, conforme necessario;

(d) revisar todos os pronunciamentos publicos da Leblon Equities,
memorandos de ofertas, registros normativos, Formulario de Referéncia e
comunicagdes aos investidores (ndo incluindo extrato de contas de rotina
e respostas as consultas de investidores individuais);

(e) treinar os Integrantes acerca do programa de Compliance;

(f) periodicamente rever e testar os sistemas de compliance e supervisao,
bem como os procedimentos e inspec¢des implementadas pela Leblon
Equities, a fim de garantir o cumprimento das regras, regulamentos e
praticas aplicaveis de compliance;

(g) encaminhar ao drgdo de administracdao da Leblon Equities, até o ultimo
dia util do més de janeiro de cada ano, relatério relativo ao ano civil
imediatamente anterior a data de entrega, contendo: (i) as conclusGes dos
exames efetuados; (ii) as recomendacbes a respeito de eventuais
deficiéncias, com o estabelecimento de cronogramas de saneamento,
quando for o caso; (iii) a manifestacdo do administrador responsavel pela
administracdo de carteiras de valores mobiliarios ou, quando for o caso,
pelo administrador responsavel pela gestdo de risco a respeito das
deficiéncias encontradas em verificacdes anteriores e das medidas



planejadas, de acordo com cronograma especifico, ou efetivamente
adotadas para sana-las. O relatdrio de que trata esse item deve ficar
disponivel para a CVM na sede do administrador de carteiras de valores
mobiliarios.

2.5 A Leblon Equities adota clara divisao das responsabilidades e fung¢des dos profissionais
envolvidos no compliance, de modo a evitar possiveis conflitos de interesses com as
atividades de administracdo de recursos de terceiros e distribuicao.

2.6 Um sécio-administrador da Leblon Equities é dedicado a atividade de compliance,
tendo total independéncia e autonomia para a tomada de decisdes no ambito de sua
area de atuacdo, inclusive para apuracao de eventuais descumprimentos as normas
internas de conduta, regulamentacao e legislagdo vigentes.

3. Negociagao de valores mobiliarios por Integrantes da Leblon Equities

3.1 A Leblon Equities e seus Integrantes ndo podem negociar valores mobilidrios de
companhias abertas brasileiras ou quaisquer tipos de derivativos no mercado de
valores mobilidrios por conta prépria.

3.2 Caso um Integrante (i) possua valores mobilidrios de companhias abertas quando
ingressar na Leblon Equities ou (ii) receba valores mobilidrios de companhias abertas
por qualquer outra razdo exceto compra (exemplo: heranca), ele informara
imediatamente ao Comité toda a informacdo relevante a respeito desses valores
mobiliarios. Uma vez informado, o Comité decidird que acao serd tomada para evitar
situagdes que, a seu ver, sejam contrarias ao interesse comum da Leblon Equities e de
seus clientes.

4. Investimentos pessoais da Equipe da Leblon Equities

4.1 Pelo menos 50% (cinquenta por cento) dos investimentos liquidos (ativos financeiros)
de todos os Integrantes devem ser investidos em fundos geridos pela Leblon Equities.
Excecdes poderdo ser permitidas pelo Comité em casos especiais.

5. Resgate e aplicagdes liquidas nos fundos — negociacao de agbes

5.1 Eventuais aquisicdes ou vendas de a¢bes por fundos geridos pela Leblon Equities
seguidas de aplicacGes liquidas ou resgates liquidos, conforme o caso, serdo
consideradas operacgOes passivas, caso ndo haja aumento ou diminui¢do na exposicao
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aos ativos proporcionalmente a carteira de cada um dos respectivos fundos.

5.2 A Leblon Equities entende que tais operacdes passivas equivalem a uma nao-
negocia¢do, em relagao ao fundo, uma vez que assim ndo havera aumento ou
diminuicdo de exposicdo ao ativo em particular.

6. Definicao e supervisao das Corretoras

6.1 A Leblon Equities operard somente através de corretoras pré-aprovadas pelo Diretor
de Compliance, conforme o procedimento detalhado nesta Clausula.

6.2 O processo de avaliacdo e o seu resultado serdo documentados, em papel ou
eletronicamente.

6.3 No processo de aprovac¢do de corretoras (assim como a avaliagdo conforme discutido
abaixo), consideramos um conjunto de fatores que devem incluir os seguintes itens:

(a) A qualidade e eficiéncia de execugao da corretora;
(b) Oferta do melhor preco;

(c) Capacidade de buscar liquidez para minimizar o custo da operacdo em
mercados com condi¢des adversas;

(d) Capacidade de completar ordens de maneira rdpida e minimizando o
numero de ordens incompletas;

(e) Histdrico de confidencialidade;
(f) Eficiéncia e precisdao no processo de compensacao e liquidacao;
(g) Fornecimento répido e preciso de relatdrios de execugdo;

(h) O nivel em que a corretora se esforca para satisfazer as necessidades da
ordem com diligéncia e consisténcia e o histdrico positivo da corretora;

(i) O nivel de rapidez na resposta da corretora a comentarios e reclamacgdes
sobre erros de ordens e a forma como ela aceita a responsabilidade sobre
0s erros e os corrige satisfatoriamente;



(j) Disponibilidade e qualidade de pesquisa da prdpria corretora ou de
servicos de pesquisa por elaterceirizados;

(k) Acessibilidade e qualidade de seus estrategistas, analistas e corretores,
etc; e

(I) Tempo de resposta em vias adequadas de comunica¢dao com a equipe da
corretora.

6.4 Em seu processo de contratacdo de corretoras, a Leblon Equities (i) exigird que a
corretora responda ao questiondrio ANBIMA de Due Diligence correspondente a
atividade, conforme modelos disponibilizados pela associacdo; (ii) se entender
necessario, realizard visita as instalagcdes da corretora para verificar o cumprimento
das normas e regulamentacao vigente; e (iii) celebrard, com a corretora, contrato de
prestacdo de servicos em que constem os requisitos minimos constantes do Cédigo
ANBIMA de Administracdo de Recursos de Terceiros.

6.5 Pelo menos a cada 12 (doze) meses, o Departamento de Gestdo de Carteiras avaliard
as corretoras de acordo com os critérios de sele¢cdo acima listados e criard um ranking com
metas de alocac¢do (%).

6.6 O Diretor de Risco e Compliance realizara o monitoramento, da corretora, em até 36
(trinta e seis) meses da contratacdo, mediante os seguintes procedimentos:

(a) Atualizacdo do Questionario de Due Diligence para Corretoras da ANBIMA
disponibilizada no site da ANBIMA;

(b) Verificacdo se ha noticias de envolvimento da corretora e/ou pessoas a
ele ligadas em histérico de corrupcdo e/ou lavagem de dinheiro; e

(c) Levantamento de amostragem de casos praticos relacionados a atividade
da corretora, escolhidos aleatoriamente pelo Diretor de Compliance, de
forma a confirmar se a prestacdao do servico ocorreu em linha com os
preceitos definidos pela regulamentacdao em vigor e com os parametros
descritos neste Manual de Compliance e nas normas e politicas internas
do terceiro contratado.

6.7 As conclusdes a respeito do monitoramento periddico realizado pela Leblon Equities
deverdo ser objeto de relatério especifico a ser preparado pelo Diretor de Compliance,
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para posterior encaminhamento aos 6rgaos de administracao da Leblon Equities ou,
no caso de identificacdo de qualquer descumprimento, para tomada das providéncias
necessarias.

6.8 Sera feita uma reavaliacdo em periodo inferior ao prazo de 36 (trinta e seis) meses
acima mencionado, caso ocorrido qualquer fato novo ou alteragao significativa que, a
critério do Diretor de Compliance, justifique a referida reavaliagdo.

. Supervisao Baseada em Risco para Terceiros Contratados

6.9 Apds a avaliacdo inicial da corretora prevista no item 6.4 ou conclusées a respeito do
monitoramento periddico previsto no item 6.7 acima, o Diretor de Compliance
definira o perfil de risco de cada corretora, sendo que:

(a) Sera considerada como de baixo risco a corretora que tenha apresentado
todos os documentos requeridos pela Leblon Equities e em que nao
tenham se achado ressalvas durante o procedimento de auditoria;

(b) Sera considerada de médio risco a corretora que ndo tenha apresentado
todos os documentos requeridos pela Equipe de Risco e/ou em que
tenham sido encontradas ressalvas durante a auditoria ndo relacionadas
no item “c” abaixo;

(c) Serad considerada como de alto risco toda corretora que (i) ndo seja
aderente aos Cédigos ANBIMA de Regulacdo e Melhores Praticas; e/ou (ii)
tenha ela ou pessoa relacionada, por decisdo administrativa definitiva ou
decisdo judicial transitada em julgado, condenada por atos de corrupgao,
lavagem de dinheiro, ou qualquer outro com relevante potencial de causar
danos aos investidores e/ou ao mercado financeiro e de capitais; e/ou (iii)
tenha cometido falhas graves recorrentes na prestacdo de servico.

6.10 Em caso de classificacdo da corretora como de alto risco, a decisdo pela sua
contratacdo ou desligamento sera submetida pela Equipe de Risco ao Comité, além
disso o procedimento de monitoramento e supervisdo do prestador de servico
previsto no item 6.6 serd realizado em periodo ndo superior a 12 (doze) meses.

6.11 Todos os registros e analises realizados pela Leblon Equities, conforme o caso,
deverdo ser mantidos pelo prazo de 5 (cinco) anos, ou por prazo superior por
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determinagdo expressa da CVM, em caso de processo administrativo, ficando a
corretora e a Leblon Equities, conforme o caso, obrigadas a comunicar a outra a
respeito de eventual aviso da referida determinagao da CVM.

6.12 A Leblon Equities ndo receberd de corretoras contratadas qualquer beneficio,
pecunidrio ou ndo, que possa representar relacionamento impréprio, observada ainda
a politica de soft dollar da Leblon Equities.

7. Politica de Melhor Execugao

7.1 Esta politica se aplica a todos os clientes e a execuc¢do de ordens em relacdo aos
seguintes ativos financeiros:

(a) Agoes e bonus de subscricdo;

(b) Titulos e valores mobiliarios de renda fixa;

(c) Fundos de investimento e operagdes compromissadas;
(d) Derivativos negociados em bolsa de valores;

(e) Derivativos negociados em mercados de balcao.

7.2 Quando a Leblon Equities estiver executando ordens, agirda no melhor interesse de
seus clientes e tomara as medidas razoaveis para obter o melhor resultado possivel
levando em considera¢do os fatores abaixo. Os fatores que sdao levados em conta
guando executadas as ordens sdo os seguintes:

(a) Preco;

(b) Custo;

(c) Rapidez;

(d) Probabilidade da execucgao;
(e) Probabilidade da liquidacao;
(f) Tamanho da transacao;

(g) Natureza da transacdo; e
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(h) Qualquer outro fator considerado por aquele que estiver executando a
ordem.

7.3 Quando executada uma ordem, a Leblon Equities decidird a importancia relativa dos
fatores de melhor execugao acima baseado em sua experiéncia e julgamento, por tipo
de produto, em relagdo a informacgdo disponivel no mercado a época e levando em
conta os critérios de execugao a seguir:

(a) Caracteristicas do cliente;

(b) Caracteristicas da ordem;

(c) Caracteristica do ativo financeiro objeto daordem; e

(d) Caracteristica do local de execuc¢do no qual a ordem é direcionada.
8. Politica de Alocagdo Justa de Ativos (Fair Trade Allocation Policy)

8.1 Os ativos financeiros sao alocados entre os fundos em uma base justa e equitativa.
Nenhum fundo recebe tratamento preferencial sobre outro. A Leblon Equities toma
as medidas para assegurar que nenhum fundo seja sistematicamente desfavorecido
pela agregacao, colocacdo ou alocagdo dos ativos apds a negociagao.

8.2 As transac¢Oes sao alocadas prontamente, na data da transagao, e nenhuma realocac¢ao
é permitida de uma conta para outra, exceto quando a alocac¢do original estiver
incorreta.

8.3 De forma a assegurar a justica na alocacdo de oportunidades de investimento entre os
fundos geridos, as oportunidades sdo alocadas considerando os principais
determinantes de exposicao de mercado, disponibilidade de caixa e exposicdo a cada
setor e com relagdo a adequacao (suitability) de cada investimento para cada fundo.
Na decisdo da adequacdo de cada oportunidade de investimento a um fundo, sera
dada atencdo a um conjunto de fatores, sendo os mais importantes os objetivos e
estratégias do fundo, a sua carteira e o seu nivel de caixa.

8.4 Quando a oportunidade for adequada a dois ou mais fundos, tal oportunidade de
investimento serd alocada equitativamente de forma a assegurar que os fundos
tenham acesso na mesma qualidade e quantidade de oportunidades de investimento
e, na determinacdo de tais alocacdes, sera considerada uma variedade de fatores e
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principios, incluindo, mas ndo nos limitando, aos seguintes:

(a) RestricGes legais e regulatdrias que afetem os percentuais de participacdo
para qualquer fundo gerido;

(b) A necessidade de um fundo por liquidez;
(c) O patrimoénio liquido dos fundos;

(d) Outras oportunidades de investimento que estiverem disponiveis para o
fundo;

(e) Potencial volatilidade relacionada ao investimento;
(f) As restricoes de cada fundo; e

(g) A hipdtese de alocacdo de um investimento ser insuficiente para
representar uma por¢ao significativa de uma determinada carteira.

8.5 A alocacdo de cada negociacdo deve ser documentada por um boleto eletrénico no
final do dia util em que a ordem tiver sido registrada. Levando em consideracdo os
principais fatores acima e os objetivos e restricdes de fundos especificos, algumas
operagdes nao serao alocadas em todos os fundos.

8.6 Uma cdpia de cada boleto eletrénico serd mantida eletronicamente para analise do
Comité.

8.7 Além do disposto neste Manual, devera ser observada a Politica de Rateio da Leblon
Equities.

9. Politica de Soft Dollar

9.1 A Leblon Equities procura sempre conduzir seus negdécios de maneira ética e
transparente, buscando proteger o interesse de seus clientes e mitigando potenciais
conflitos de interesse que possam surgir no dia a dia de sua atividade.

9.2 Os Integrantes ndo devem aceitar qualquer tipo de gratificacdo, presentes ou
beneficios de terceiros que (i) possam gerar um conflito de interesse com as atividades
da Leblon Equities; (ii) possam influenciar em suas tomadas de decisdo; ou (iii)
possuam um valor presumivel superior a RS 1.000,00 (mil reais), salvo com expressa
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autoriza¢ao do Comité.

9.3 A Sociedade e seus Integrantes poderdo (i) aceitar convites para semindrios,
congressos, conferéncias ou quaisquer outros eventos, bem como (ii) usufruir de
sistemas difusores de informag¢des de mercado, desde que sirvam de suporte para
anadlise de empresas e tomada de decisdo de investimentos.

9.4 Caso a Leblon receba servigos adicionais da contratag¢ao de corretoras, tais beneficios
serao divulgados no Formuldrio de Referéncia da Leblon Equities. Nao sera
considerado irregular o recebimento pela Leblon Equities de servicos de research
fornecidos pelas corretoras em razdo do volume de operacdes e da corretagem gerada
pelos fundos sob administracao da Leblon Equities.

10. Politica de seguranga da informacgao

10.1 S3o consideradas informacgdes confidenciais (“Informacées Confidenciais”) todo tipo

de informacgao escrita ou verbal relativas as atividades da Leblon Equities e a seus
sécios ou clientes, incluindo seu know-how, técnicas, relatérios, diagramas,
apresentacdes, modelos, programas de computador, informagdes técnicas e
financeiras ou que envolvam as estratégias de investimento, incluindo balangos,
extratos e posi¢cdes de carteiras e de fundos de investimento e outros produtos
gerenciados pela Leblon Equities ou por entidades contratadas por empresas do
grupo, operagdes estruturadas, outras operagdes e suas respectivas quantias,
estruturas, planos de acdo, rela¢cdes de investidores, contrapartes comerciais,
fornecedores e prestadores de servico, além das informagdes estratégicas, de
mercado ou informagdes de qualquer natureza referentes as atividades da Leblon
Equities, seus socios e carteiras, informacdes pessoais dos clientes, incluindo
informacdes sobre outras empresas e fundos de investimentos aos quais possa ter
acesso, que ndo tenham sido divulgadas ao publico em geral.

10.2 O Integrante autorizado compromete-se a utilizar as Informagdes Confidenciais a que
venha a ter acesso estrita e exclusivamente para desempenho de suas atividades na
Leblon Equities, obrigando-se, portanto, a ndo divulgar tais Informacdes Confidenciais
para quaisquer fins, aos integrantes ndo autorizados, a midia ou a pessoas estranhas
a Leblon Equities.

10.3 O Integrante se obriga a, por prazo indeterminado apds sua rescisdao, manter absoluto
sigilo pessoal e profissional das Informagdes Confidenciais a que teve acesso durante
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o seu periodo na Leblon Equities, comprometendo-se, ainda, a ndo utilizar, praticar
ou divulgar informacdes privilegiadas, seja atuando em beneficio prdprio, da Leblon
Equities ou de terceiros.

10.4 Apenas Integrantes autorizados terdao acesso a Informagao Confidencial, sendo que a
divulgagdo interna, e/ou ao publico, midia e outros 6rgdos apenas ocorrera mediante
prévia autorizagdo do Comité. Em caso de duvida quanto a confidencialidade da
informacao, o Diretor de Compliance deve ser consultado.

10.5 O Integrante que revelar qualquer Informacao Confidencial poderd ser demitido por
justa causa, ou ser destituido do cargo, e/ou excluido do quadro de sdcios, de acordo
com a funcgdo exercida, sendo obrigado a indenizar a Leblon Equities e/ou terceiros
por eventuais prejuizos incorridos, independente das medidas legais cabiveis.

10.6 A Leblon Equities adota politica de protecdo e segregacdo das Informacgdes
Confidenciais e equipamentos da seguinte forma:

(a) A Leblon Equities restringe o acesso a toda Informacado Confidencial para
aqueles Integrantes que necessitem ter acesso a essas informacgdes para
prestar servigos a Leblon Equities ou a fundos por ela geridos (ver Clausula
15 deste Manual);

(b) O Diretor de Compliance determinara quais Integrantes terdo acesso aos
arquivos que contém Informacdes Confidenciais, de seus sécios, carteiras
e clientes, e assegurard o bom uso das instalacdes, equipamentos e
informagdes comuns;

(c) Todos os Integrantes e prestadores de servicos que tiverem acesso a
Informagdes Confidenciais deverdo assinar termo de confidencialidade,
exceto se seu contrato de prestacdo de servicos contiver cldusula de
confidencialidade;

(d) Em caso de modificacdo de func¢des do Integrante dentro da Leblon
Equities, o Diretor de Compliance deverad revisar as permissdes concedidas
ao Integrante;

(e) O desligamento de qualquer Integrante implicara na imediata suspensdo
de seus acessos aos sistemas e arquivos eletronicos e fisicos contendo
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Informagdes Confidenciais; e

(f) Todos os arquivos eletronicos contendo informagbes pessoais e
confidenciais serdo armazenados de uma forma que garanta sua
seguranca contra meios de invasdo eletronica e Intergrantes sem acesso.
Salvo em caso de desenvolvimento e execugdo dos negdcios da Leblon
Equities, é vedada aos Integrantes a circulagdo em ambientes externos a
Leblon Equities em posse de cépias fisicas ou eletrénicas ou impressdes
de Informacgdes Confidenciais.

10.7 Em caso de vazamento, mesmo que acidental, de Informacdes Confidenciais, o
Integrante que causar ou tiver ciéncia do vazamento devera informar imediatamente
o Diretor de Compliance, que deverd adotar procedimentos de verificacao da falha ou
descumprimento que causou o vazamento.

11. Propriedade intelectual

11.1 Exceto quando disposto de modo contrario em contratos firmados pela Leblon
Equities, todos os documentos desenvolvidos pelos Integrantes ou prestadores de
servicos sao de propriedade intelectual da Leblon Equities, incluindo, mas nao se
limitando a, arquivos, modelos, metodologias, féormulas, proje¢des, andlises e
relatérios.

11.2 A utilizacdo e divulgacdo de qualquer item sujeito a propriedade intelectual da Leblon
Equities so pode ser realizada mediante autorizacdo expressa de 2 (dois) diretores da
Leblon Equities.

11.3 Uma vez rompido o vinculo de trabalho ou sociedade, o ex-Integrante da Leblon
Equities permanece obrigado a observar as restricGes descritas nesta clausula.

12. Midia

12.1 Em face da alta sensibilidade e repercussdao que informacdes relacionadas aos
mercados financeiros e de capitais costumam gerar, somente diretores da Leblon
Equities ou pessoas por eles autorizadas podem prestar declaracdes a midia.

12.2 Qualquer Integrante da Leblon Equities abordado para dar declaracdo a midia deve
reportar a um dos diretores.
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12.3 Os Integrantes da Leblon Equities autorizados a participar de entrevistas e
assemelhados deverdo restringir-se a tecer comentarios estritamente técnicos,
precisos e completos, evitando-se o uso de juizos de valor desnecessarios, devendo as
declaracdes serem pautadas pela precisdo terminoldgica.

12.4 E vedado ao Integrante, sob qualquer circunstancia, conceder declaracio que possa
aparentar ou possuir orientagdo politico-partidaria.

13. Publicidade

13.1 Em termos legais, a publicidade ndo estd restrita a divulgacdo de fundos em meios
tradicionais, como jornais, revistas, radio, televisao e internet. Apresentacdes, cartas,
folhetos e relatdrios destinados a divulgar o fundo para clientes potenciais também
sdao considerados como publicidade e por isso devem respeitar as regras de
publicidade.

13.2 Toda publicidade em nome da Leblon Equities deve estar ndo sé em concordancia
com a legislagdao aplicavel, mas também da forma mais adequada possivel a marca
Leblon Equities. Qualquer material de divulgacdo devera ser previamente aprovado
pelo Diretor de Compliance da Leblon Equities.

13.3 Nenhum material de divulgacdao pode assegurar ou sugerir a existéncia de garantia
de resultados futuros ou isenc¢do de risco para oinvestidor.

13.4 Toda informacdo divulgada por qualquer meio, na qual seja incluida referéncia a
rentabilidade do fundo, deverd observar os requisitos do Cddigo ANBIMA de
Regulacdo e Melhores Praticas para Administracdao de Recursos de Terceiros, além de:

(a) Mencionar a data de inicio de seu funcionamento;

(b) Contemplar, adicionalmente a informacdo divulgada, a rentabilidade
mensal e acumulada nos ultimos 12 (doze) meses ou no periodo decorrido
desde a sua constituicdo, se inferior (respeitando uma caréncia de 6 (seis)
meses, a partir da data da primeira emissdo de cotas);

(c) Ser acompanhada do valor do patriménio liquido médio mensal dos
ultimos 12 (doze) meses ou desde a sua constituicao, se mais recente;

(d) Divulgar o valor da taxa de administracdo e da taxa de performance;
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(e) Destacar o publico alvo do fundo e as restricdes quanto a captagado, de
forma a ressaltar eventual impossibilidade, permanente ou temporaria, de
acesso ao fundo por parte de investidores em geral;

(f) Divulgar a rentabilidade acompanhada de comparagdo, no mesmo
periodo, com indice de mercado compativel com a politica de
investimento do fundo;

(g) No caso de divulgacdo de informacdes que tenham por base analise
comparativa com outros fundos de investimento, informar
simultaneamente as datas, os periodos, a fonte de informacgdes utilizadas,
os critérios de comparac¢do adotados e tudo o mais que seja relevante para
possibilitar uma adequada avaliacdo, pelo mercado, dos dados
comparativamente divulgados.

14. Politica de Integridade

14.1 Nos termos do Art. 42 do Decreto 8.420 de 18 de margo de 2015, a Leblon Equities
adota a seguinte Politica de Integridade:

(a) A Leblon Equities possui um Cédigo de Etica estabelecendo as diretrizes
de conduta ética a ser seguida por todos os seus Integrantes, inclusive
no relacionamento com entes da administracdo publica, nacional ou
estrangeira;

(b) A Leblon Equities envida sempre os melhores esfor¢os para verificar e
fazer com que os seus prestadores de servicos, fornecedores, agentes
intermediarios e associados adotem o mesmo padrao ético exigido aos
Integrantes nos termos do Cédigo de Etica;

(c) O Integrante que tenha acesso a Informacdes Confidenciais ou participe
de processo de decisdo de investimento, antes do inicio de suas
atividades, participara de um processo de treinamento para
conhecimento das atividades da Leblon Equities e de todas as politicas,
regras, procedimentos, normas e leis a ela aplicados;

(d) Os Integrantes participam de treinamento de atualizacdo sobre o seu
Programa de Integridade, Cédigo de Etica e Cddigo de Compliance,
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mediante palestras ministradas pelo Comité e/ou por profissionais
convidados e/ou outros mecanismos desenvolvidos pelo Comité;

(e) E exigido de todos os novos sécios e associados que estudem Standards
of Practice Exam, promovido pelo CFA Institute
(https://www.cfainstitute.org/ethics/codes/Pages/standards_of practice
_exam.aspx);

(f) Continuamente, a Leblon Equities analisa e reavalia os riscos aos quais
estd exposta para o fim de adaptar o seu Programa de Integridade,
realizando um monitoramento continuo do Programa de Integridade,
visando seu aperfeicoamento na prevencdo, detec¢do e combate a
ocorréncia dos atos lesivos previstos no art. 52 da Lei no 12.846, de 2013;

(g) A Leblon Equities mantém registros contdbeis que refletem de forma
completa e precisa as transacdes da pessoa juridica;

(h) A Leblon Equities mantém controles internos que assegurem a pronta
elaboracado e confiabilidade de relatérios e demonstragdes financeiros da
pessoa juridica, mantendo, inclusive, auditoria externa independente de
suas demonstracdes financeiras realizada por empresa de primeira linha;

(i) O Comité é responsavel pela aplicacdo do Programa de Integridade e pela
aplicacdo de penalidades as partes que violarem o programa; e

(j) Nos processos de fusdes, aquisicbes e reestruturacdes societdrias que
envolvam a Leblon Equities ou sociedades integrantes das carteiras dos
fundos por ela geridos, é realizada Due Diligence relativa ao cometimento
de irregularidades ou ilicitos ou a existéncia de vulnerabilidades nas
pessoas juridicas envolvidas.

15. Politica de Seguranga Cibernética

15.1 Objetivo: A Politica de Seguranga da Leblon Equities tem por finalidade minimizar os
riscos operacionais e estabelecer padrdes de utilizacdo das informacdes pertencentes
a Leblon Equities.

15.2 Responsavel: O Diretor de Compliance sera responsavel por cumprir as normas de
seguranca cibernética da Leblon Equities.
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15.3 Escopo: Foram identificados seis temas centrais na segurancga da informacao:
(a) controle de acesso e compartilhamento de informacdes
= Avaliagao de riscos:

e Alguns sistemas da Leblon Equities armazenam informacdes pessoais
e/ou confidenciais sobre os clientes e seus investimentos, que devem
ser mantidas em sigilo e cujo compartilhamento deve ser restrito.

= Ag0Oes de protecdo e prevencao:

e Sistemas que possuem informacdes de clientes possuem credenciais de
acesso individuais que permitem identificacdo de acesso, além de
possuirem segundo fator de autenticacdo (segunda camada de
protecdo em caso de comprometimento da senha do usuario) e
segregacao de acesso.

e E obrigatéria a utilizacio de senhas fortes, sendo adotado um
gerenciador de senhas por meio do qual é possivel a gestdo das senhas
de cada usudrio (permissées de visualizagdo, expiracdo, controle de
login, de modifica¢des de senha, etc.).

e Os Integrantes que tiverem acesso aos sistemas de informacao serao
responsaveis por tomar as precaug¢des necessarias, de forma a impedir
0 acesso nao autorizado.

e Os Integrantes ndao sdo autorizados a instalar software em suas
estacdes de trabalho.

e Recomenda-se que os Integrantes evitem a utilizacdo de memdrias
externas nas estacdOes de trabalho.

e A troca de informagGes entre Integrantes e com pessoas externas a
Leblon Equities deve sempre pautar-se na Politica de Seguranca da
Informacdo adotada pela Leblon Equities.

e As ligacOes telefénicas de todos os Integrantes estdo sujeitas a
gravagao sem aviso ou permissao.
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Mecanismos de supervisao:

Troca frequente das credenciais de acesso de alguns sistemas.
Registro de acesso e edigdao de arquivos.

Plano de resposta a incidentes:

Em caso de identificacdo de acesso ndo permitido, devemos eliminar
acesso externo aos sistemas da Leblon Equities, identificar a extensao
das informacdes comprometidas e notificar as pessoas e empresas que
possam ser afetadas.

(b) Continuidade da Operacao

=

Avaliagdo de riscos:

A descontinuidade das nossas operagbes pode prejudicar a
performance dos fundos e, portanto, causar prejuizo ao investimento
de nossos clientes.

Ac¢Oes de protecao e prevengao:

Dada a importancia de conexdo a internet para realizacdo das
atividades diarias, temos redundancia do link de conexao.

Em caso de impedimento de acesso ao escritério, os sistemas principais
- que armazenam informagdes sobre os clientes e sobre os
investimentos - sdo armazenados em nuvem e podem ser acessados
remotamente a partir do site de contingéncia controlado.

Os arquivos armazenados em nuvem s3ao objeto de backup diario e
podem ser acessados em caso de indisponibilidade.

Mecanismos de supervisao:

Integridade dos backups é verificada semanalmente, de forma que, em
caso de necessidade, possam ser disponibilizados para uso
rapidamente.
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Estabilidade dos links de internet é monitorada para que sinais de falha
possam ser identificados prontamente, quando possivel.

= Plano de resposta a incidentes:

Em caso de total indisponibilidade de servicos ou de acesso ao
escritério, todos os Integrantes sdo movidos para o site de
contingéncia, onde podem realizar suas funcbes principais até a
normalidade das operacdes seja estabelecida.

(c) Hardwares e Softwares especificos de seguranca

=

Avaliagdo de riscos:

Sao utilizados hardwares e softwares especificos para seguranga da
informacdo que devem receber manutencdo frequente e, caso nao
estejam atualizados ou devidamente configurados, podem deixar os
sistemas da empresa expostos a ataques externos.

AcOes de protecao e prevengao:

Todas as estac¢Oes de trabalho estdo protegidas por antivirus (EndPoint
Protection) que fornece protecdo contra vulnerabilidades conhecidas e
alerta imediato em caso de eventos de ameaca cibernética.

A Leblon Equities também mantém um sistema de protec¢ao de borda
(firewall) que possui IPS, AV e Web Filtering.

Mecanismos de supervisao:

Os sistemas especificos de seguranca possuem dashboard de controle,
alertas de vulnerabilidade e relatérios de seguranga verificados com
frequéncia minima semanal.

E monitorada a disponibilizacdo de atualizacdes de seguranca por parte
dos fabricantes.

Plano de resposta a incidentes:
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Em caso de falha desses equipamentos, a conexao dos sistemas da
empresa com a internet deve ser interrompida, o equipamento deve
ser reposto e testado e s6 entdo a conexdo deve ser restabelecida. Caso
esse processo ndo possa ser realizado em tempo habil, divergimos
todos Integrantes para o site de contingéncia.

15.4 Testes. O plano de respostas a incidentes devera ser testado anualmente e deverdo
ser mantidos registros de seus resultados.

16. Politica de Segregacao de Atividades

16.1 A Leblon Equities atuara apenas na prestacdo de servicos de administracdo de
carteiras de valores mobilidrios, através de fundos de investimento, e na distribuicao
dos préprios fundos; portanto ndo ha necessidade, tampouco a possibilidade, de
formalizar uma politica para o tema.

17. Manutencao de Arquivos

17.1 As informacGes e registros das operacdes e servigos prestados sdo mantidos em sua
forma original ou em arquivos eletronicos, conforme prazos e responsabilidades
estabelecidos pela legislacdo vigente.

18. Concordancia por todos os Integrantes

18.1 E exigido que todos os Integrantes declarem ter conhecimento, analisado e
concordado com o presente documento a cada final de ano e sempre que este
documento for modificado.

19. Comité de Etica & Compliance

19.1 Para a gestdo da cultura ética na Leblon Equities e para o cumprimento das regras,
procedimentos, legislacdo e politicas a ela aplicaveis, o Comité tem as seguintes
responsabilidades:

(a) Analise dos casos ndo previstos neste Manual e definicdo das acbes a
serem tomadas;

(b) Atualizacdo deste Manual da Leblon Equities, que serd revisado em
periodicidade n3do inferior a anual;

23



(c) Esclarecimentos de duvidas sobre dilemas éticos e de compliance;

(d) Avaliacdo de situaces de descumprimento deste Manual e definicdo das
acOes a serem tomadas; e

(e) Gestdo do canal de duvidas e sugestdes.

19.2 O Comité é formado por 4 (quatro) Diretores da Leblon Equities. Os membros do
Comité sdo os Srs. Pedro Chermont, Marcelo Mesquita, Pedro Rudge, Bruno Pereira.

20. Politica de certificagao

20.1 Os profissionais da Leblon Equities deverdo ter a certificacdo adequada para as
funcdes que exercem, nos termos do Cédigo ANBIMA de Regulacdo e Melhores
Praticas para o Programa de Certificacdo Continuada.

20.2 O Diretor de Compliance sera responsavel por:

(a) assegurar que cada Integrante possua a certificagdo adequada para as
atividades que exercera antes do inicio do exercicio da referida atividade;

(b) ap6s o ingresso ou da saida de um profissional da Leblon Equities,
assegurar que o banco de dados da ANBIMA seja atualizado com tais
informacgdes até o Ultimo dia subsequente ao evento;

(c) periodicamente, verificar se as certificacbes se mantém adequadas e
regulares e notificar o Integrante da necessidade de renovacdo, com pelo
menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia; e

(d) em caso de perda ou irregularidade da certificacdo, afastar o Integrante
da atividade cujo exercicio requeira certificacao.

21. Historico Das Atualizagdes do Cadigo de Compliance

Data Versdo Responsavel

29/06/2016 12 Pedro Rudge (Diretor de Compliance)
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LEBLON

*E Q U I T I E S

17/03/2017 22 Pedro Rudge (Diretor de Compliance)
31/12/2018 32 Pedro Rudge (Diretor de Compliance)
01/11/2020 42 Pedro Rudge (Diretor de Compliance)
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Termo de Ciéncia e Acordo para Integrantes da Leblon Equities

Declaro que recebi, li e entendi o Cédigo de Conduta e Etica, Manual de Compliance,
Politica de Compra e Venda de Valores Mobilidrios e Politica de Rateio e Divisao de
Ordens entre as Carteiras de Valores Mobiliarios da Leblon Equities e estou ciente das
diretrizes estabelecidas e da sua relevancia.

Comprometo-me a cumpri-los integralmente, sob pena de sujeitar-me as medidas
punitivas e rescisdrias previstas em contrato de trabalho e legislacdo vigente.

Nome Completo:

Data:

Assinatura:
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